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ผลการวิจัย 
 

 จากการศึกษาเรื่อง ดร.โมหัมมัด  อับดุลกาเดร : ชีวประวัติ แนวคิดและบทบาทในการ
พัฒนาสังคมจงัหวัดชายแดนภาคใต ผูวจิัยขอนําเสนอบทวิเคราะหในประเด็นตาง ๆ ดังตอไปนี ้
 
1. การศึกษาและประสบการณ 
 จากการศึกษาวิจัยสามารถวเิคราะหไดวาตลอดชีวิตของ ดร.โมหัมมัด  อับดุลกาเดร ทานได
ใชเวลาอุทิศตนใหกับกับการศึกษามาโดยตลอด จนวินาทีสุดทายของทาน นับตั้งแตทานร่ําเรียนกับ
บิดาของทานตัง้แตอยูในเปล พบวา ทานไดรับการศึกษา จากบิดาของทาน ซ่ึงเปนบรมครูคนแรก 
เมื่ออายุวยัถึงภาคบังคับทานก็สงไปเรียนทีโ่รงเรียนประชาบาลในหมูบาน จนสําเร็จภาคบังคับ 
หลังจากนัน้ความตองการของครอบครัว จะใหมีพืน้ฐานของศาสนาก็เลยถูกสงไปเรียนที่สถาบัน
ปอเนาะ ถึง 3 ปเศษ หลังจากนั้นทานก็ถูกสงไปเรียนศาสนา และภาษาตางๆ มลายู อาหรับ อังกฤษ 
ในระดบัสูง ที่ประเทศมาเลเซีย ทานมีความสนใจตอการเรียนมากขึ้น เปนลําดับทุกครั้งที่ทาง
โรงเรียนมีกิจกรรมทานจะเขารวมเสมอจนเปนที่รักใครของผูบริหารและครูบาอาจารยตลอดจน
เพื่อนฝูงในสถาบันเดียวกัน บางครั้งทานถูกเลือกเปนตัวแทนของสถาบันศึกษาไปประชุมกิจกรรม
ตาง ๆ ดวย ทานไดเรียนรูเร่ืองศาสนาและภาษาตางๆ ที่เปนภาษาหลกัของโลก เชน ภาษาอาหรับ  
ภาษาอังกฤษ  และภาษามาลายู  จากจดุนี้แสดงใหเหน็วา  การปูฐานทางดานการศึกษาของ ดร.
โมหัมมัด  อับดุลกาเดร  เปนสิ่งที่ถูกตองและควรที่จะนําเปนแบบอยางในทางปฏิบตัิได  เพราะสิง่
นั้นเปนจริงในชีวิตการศึกษาของทานที่สามารถนําไปศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น  แลวกลับมาให
คุณประโยชนตอประเทศชาติอยางมหาศาล 
 
2. การทํางาน 
 จากการศึกษาผูวิจัยเห็นวา ดร.โมหัมมัด  อับดุลกาเดร ไมใชคนทีรั่กการเรียนเพยีงอยาง
เดียว ทานรกัการทํางานดวย จะเหน็ไดวาจากที่ทานใชเวลาวางจากการเรียนหนังสือ ทําธุรกิจขาย
ของเล็กๆ นอย ๆ และรับจางสอนพิเศษ รับจางเรียบเรียงหนังสือ แบบเรียน เปนตน เปนลามใหกับ
ชาวตางชาติดวย ทั้ง ๆ ที่ครอบครัวของทานไมขัดสนในเรื่องเงินทอง ที่จะสงทานเรียนในระดับสูง 
ๆ จนกระทั่งทานจบปริญญาตรี ทานก็สมัครทํางานกอน พอไดโอกาสก็ไปศึกษาตอในระดับดุษฎี
บัณฑิต กลับมาทํางานที่บานเกิด อยูในตาํแหนงระดับผูบริหารหลายแหง ทานไดใชเวลาวางแตง
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หนังสือ เขยีนหนังสือในหนังสือพิมพฉบับรายวันอยูหลายป ในขณะเดียวกันทานชอบทํางานนอก
เวลาราชการเขาไปพบปะกับพี่นองประชาชนอยูบอยครัง้ 
 
3. การเปนศึกษานิเทศก 
 บทบาทและแนวคิดของ ดร.โมหัมมัด อับดุลกาเดร เร่ิมปรากฏเดนชดัขึ้นเมื่อทานไดเปน
ศึกษานิเทศก เขต 2 จังหวดัยะลา เพราะทานเริ่มวางพืน้ฐานสําคัญทางดานวิชาการทานไดจดัการ
สํารวจสภาพการศึกษาผูใหญ หรือการศึกษานอกโรงเรียนทั่ว ๆ ไปในเขตการศึกษา 2 จัดทําการวิจยั 
วิธีสอนภาษาไทยที่เหมาะสมกับสภาพของประชาชนในพื้นที่เขตศึกษา 2 และไดวางโครงการ
ประชาสัมพันธ (โมหัมมัด  อับดุลกาเดร, 2530 : 99) 
 ความมุมานะ ความใฝฝน และการตัง้ใจจริง ในการปฏิบัติหนาที่ของ ดร.โมหมัมัด  อับดุลกา
เดร ที่ตองรับผิดชอบตลอดระยะเวลาเกือบ 8  ป ในตําแหนง ศกึษานิเทศก ผูวจิัย เห็นวา ระบบ
การศึกษาในเขตการศึกษา 2 ไดรับการพฒันาและเจริญกาวหนาอยางมีระบบและขัน้ตอนที่ดีมาก มี
การฝกทักษะการปฏิบัติ งานอยางมีประสิทธิภาพยกระดบั เจาหนาทีแ่ละครูผูสอนดวย  
 หลังจากนัน้ทานยายไปเปนหัวหนาศูนยการศึกษานอกโรงเรียน จังหวัดยะลา งานภายใต
การนําของ ดร.โมหัมมัด  อับดุลกาเดร  คร้ังนี้ในระยะตน ๆจะมีอุปสรรคบาง เนื่องจากบุคลากรจาก
หลายหนวยงานหลายสังกัด มารวมปฏิบัติงานในที่ที่เดียวแตดวยความเฉลียวฉลาดของทานที่
เต็มไปดวยประสบการณ ทานไดเนนความเปนเอกภาพ และสรางสามัคคีในหมูคณะกอน นับวา
เปนการกาวแรกและสําคัญในชีวิตการทํางานของทาน ในฐานะผูบริหารระดับสูงคนหนึ่ง 
 ดร.โมหัมมัด  อับดุลกาเดร  เปนนกับริหารที่มีอุดมการณและมีระบบในการทํางาน เพราะ
ทุกครั้งที่ทานจะทํางานหากเปนไปไดทานจะตองทําการวิจัย สํารวจกอนวางานที่ดาํเนินตอไปนัน้ 
ตองไดรับขอมูลที่ชัดเจน อยางเชน 

วิจัยทกุชนดิ เพื่อการสอนภาษาไทย แกชาวไทยมุสลิมทีพู่ดภาษาไทยไมได เพื่อใหเรียบงาย  
และไดผลดี  

สํารวจความตองการและจดัทําแบบเรียนพเิศษสําหรับนกัศึกษาผูใหญเบ็ดเสร็จ โดยใช 
อักษรไทยเขียนคํามลายูสําหรับบทนําเพื่อกระตุนใหผูเรียนมีความสนใจ เปนกรณีพเิศษ 
 

ริเร่ิมการสอนพูดภาษาไทย ทางวิทยุ ดวยการสํารวจความตองการจัดทาํหลักสูตรใชเทคนิค 
สวนรวมและกระบวนการ “คิดเปน” กระบวนการนี้ผูวิจัยพบวาทานไดใชมากเปนพิเศษ และ
บอยครั้ง 

ดวยการที่ ดร.โมหัมมัด  อับดุลกาเดร  เขาไปบริหารทําใหศูนยการศึกษานอกโรงเรียน 
จังหวดัยะลา เปนศูนยตัวอยางทางวิชาการที่มีการบริหารที่เตบิโตเร็ว บริหารไดอยางกวางขวาง มี
รายได เปนเงนิบํารุงการศึกษามีสูงถึง 600,000 บาท ตั้งแตป พ.ศ.2524  
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เร่ิมใชกระบวนการคิดเปน ในการสอนวิชาชีพ ชวยใหนักศึกษาเห็นชองทางประกอบ 
อาชีพมากขึ้น  เปนศูนย ฯ ทีม่ีนักศึกษาเขาเรียนวิชาชพีมากที่สุด 

คิดคนและจัดทําแบบฟอรมการติดตามผลการศึกษานอกโรงเรียน (Mentoring Tools) ทุก 
รูปแบบเพื่อปองกันการคัดหลอกเพื่อเบิกเงิน 

คิดขั้นตอนสําคัญในการควบคุมการหยดุกลางคัน (Drop out) ทุกขอที่ผูวิจัยหยิบยกมา 
กลาวนั้น สามารถวิเคราะหไดวา ดร.โมหัมมัด  อับดุลกาเดร  เปนผูบริหารที่มีศักยภาพในการ
บริหารการจัดการที่ดี และมคีวามสามารนาเชื่อถือ 
 
4. การเปนผูอํานวยการศูนยการศึกษานอกโรงเรียน 
 การเปนผูอํานวยการศูนยการศึกษานอกโรงเรียนของ  ดร.โมหัมมัด  อับดุลกาเดร ผูวิจัย
เห็นวา ทานมีความจริงตองานเพราะเปนงานที่ตองทําอยางตอเนื่อง  ตามกระบวนการขั้นตอนที่
กําหนดไวจึงจะสําเร็จและบรรลุเปาหมายที่ไดตั้งไว  ดังเชน  กิจกรรมเพื่อความมั่นคงของศูนยฯ
ทานไดพยายามจัดการจนสําเร็จ เชน การจัดพิธีแจกประกาศนียบัตรการศึกษาผูใหญแผนเบ็ดเสร็จ
ขั้นตน เมื่อจบหลักสูตรแลวนักศึกษาจํานวนหนึ่งไดแสดงความประสงคจะรับประกาศนียบัตรที่
ศูนยฯเพื่อจะไดรูจักสถานที่และพบปะขาราชการอื่น ๆ ดวย หัวหนางานเบ็ดเสร็จ หัวหนาฝาย
แผนงาน และโครงการจึงมีการประชุมรวมกับ ผูบริหารระดับอําเภอซึ่งมีศึกษาธิการอําเภอหัวหนา
หมวดการศึกษา พรอมกับครูผูสอนวางแผนสนองความตองการของนักศึกษา ที่ประชุมตกลงให
ศูนยฯ เปนเจาภาพ และเปนผูมีเกียรติรวมงานในครั้งนี้ผลสุดทายงานจบลงดวยดี 
 ในชวงแรกของการบริหารภายใตการบริหารของ ดร.โมหัมมัด อับดลุกาเดร ทานไดเนน
ความสามัคคีเปนกาวแรกและสําคัญ เนื่องจากบุคลากรจากหลายสังกัดมารวมปฏิบัติงาน
การศึกษานอกโรงเรียน ทานผูอํานวยการและขาราชการจึงมุงเนนในการพัฒนาบุคลากร เนนความ
สามัคคีนับวาเปนกาวแรกและสําคัญมากในชีวิตการทํางานของทาน ในฐานะเปนผูบริหารระดับ
สําคัญ  
 
5. การเปนผูอํานวยการศูนยฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด ดารุลอีมาน 
 งานบําบัดฟนฟูผูติดยาเสพตดิของ ดร.โมหัมมัด  อับดลุกาเดร  ผูวิจยัสามารถวิเคราะหวา
เปนงานที่เสี่ยงตอชีวติและทรัพยสิน  เปนงานที่ตองเสยีสละ ตองใชความอดทน  ตองคลุกคลีกับ
ผ ู ปวย  ซ่ึงสวนใหญจะไมปกติทางระบบประสาทแถมยังเปนการแกปญหาที่ปลายเหตุ  แตโดย
การที่ทานเปนนักพัฒนา  เปนผูที่มีจิตใจเอื้ออาทรตอเพื่อนมนุษยดวยกันทานจงึยอมสละเวลากําลัง
กาย  กําลังใจ  กําลังทรัพย  สละทุกอยาง  อุทิศตนใหกับผูปวยที่ติดยาเสพติดเหลานัน้ไดพนจากขมุ
นรกที่กําลังจะคราชีวิตมนุษยเหลานัน้  ทัง้ที่เจตนาและไมเจตนา  บางคนถูกชักจูงหลอกหลวง  แต
ไดกลับเนื้อกลับตัว สูสังคมและเขาหาพระเจา(อัลลอฮฺ)ในทายสุด ซ่ึงนับวาเปนบทบาทหนึ่งที่ 
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ดร.โมหัมมัด  อับดุลกาเดรไดเสียสละเพื่อชวยเหลือสังคมที่ควรแกการเอาเยี่ยงอยางในการ
ดําเนินชวีิตในอนาคตตอไป 
 
6. งานดะวะฮฺ 
 จากการศึกษา พบวา ในปนปลายชีวิตของ ดร.โมหัมมัด อับดุลกาเดรนั้น สวนมากทานจะ
อุทิศเวลาของตนเองใหกับการเชิญชวนใหมนุษยไปสูหนทางที่ปลอดภัยทั้งในโลกนี้และโลกหนา 
ดวยการสรางศรัทธาตอเอกภาพของเอกองคอัลเลาะฮ  ละเวนการตั้งภาคี ตอเอกองคอัลเลาะฮ ซุบฮานา
อูวาตะอาลา  ปฏิบัติศาสนกิจ   ตามแบบฉบับของนบี (ศาสดา) มูฮัมมัด ซอลลอลลอฮฺ ฮูอาลัยฮีวา
ซัลลัม ละเวนการปฏิบัติตนในสิ่งที่รูจักการเสียสละ ถอมตน เอื้ออาทร ชวยเหลือสังคมโดยไม
ตองการสิ่งตอบแทน ใหเกียรติผูอ่ืน ใหความสําคัญงานสวนรวม มากกวา งานสวนตัว 

แนวคิดและบทบาทของ ดร.โมหัมมัด อับดลุกาเดร  ชีวประวัติ : แนวคดิและบทบาทในการ
พัฒนาสงัคมจงัหวัดชายแดนภาคใต  
1. ดานสังคม 

จากการศึกษาผูวิจัยสามารถวิเคราะหวา  
 1.1 ทานไดเนนใหประชาชน เห็นถึงความสําคัญของการศึกษาซึ่งถือวาเปนพื้นฐานในการ
พัฒนาสังคม 
 1.2  ทานสงเสริมใหประชาชนประกอบอาชีพที่หลากหลายที่สามารถพัฒนาได เชน การทํา
ธุรกิจคาขาย ชางตาง ๆ ที่ไมยึดติดกับอาชีพ  เกษตรกรรม  เพียงอยางเดียว โดยที่ทานไดเปดโอกาส
ใหไปรับการอบรม เรียนรูไดที่ศูนยการศึกษานอกโรงเรียนในแผนกอาชีพตาง ๆ ซ่ึงมีการจัด
เตรียมการสอนไว 
 1.3 รณรงคใหประชาชนหางไกลและตอตาน ยาเสพติด และสุดทายที่ตองบําบัดถาหากติด
ไปเพื่อไมใหทรมานและกระทบตอผูอ่ืน โดยทานไดรวมกอตั้งศูนย บําบัดฟนฟูสมรรถภาพผูติด
ยาเสพติด ที่ ดารุลอีมานบุดี 
 1.4 สงเสริมแนะนําใหประชาชน มีคุณธรรมจริยธรรมที่ดี  ยอมรับการเปนบาวของอัลลอฮฺ 
 
2. ดานการศึกษา 
 2.1 ทานมีแนวคิดที่จะใหประชาชนคิดเปน ทําเปน แกปญหาเปน โดยเชื่อวาความฉลาด
ของมนุษยนั้นพัฒนาได การจัดการศึกษา จึงควรเนน วิธีฝกความคิดความฉลาด การทําเปน ควรใช
วิธีการและเทคนิคการสอนที่ชวยผูเรียนใหมีโอกาสฝกทักษะ ทํางานได ประกอบอาชีพไดเนนการ
แกปญหาเปน ชวยใหเกิดการเรียนรู วิธีเรียนดวยตนเอง เพื่อใหสามารถปรับตัวเองได ในโลกที่
เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วนี้  
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 2.2 ทานสงเสริมใหประชาชนทั้งในและประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต เปนการ
เฉพาะตองเรียนรูภาษาตางประเทศหลาย ๆ ภาษาเพื่อความสะดวกในการประกอบอาชีพในอนาคต 
โดยเฉพาะภาษาไทยซึ่งเปนภาษาของรัฐ 
 2.3 ทานไดสงเสริมใหมีการพัฒนาโรงเรียนปอเนาะ จากการที่ไดสอนวิชาศาสนาเพียงอยาง
เดียวใหมีการแปรสภาพเปนโรงเรียนเอกชนสอนศาสนา สอนวิชาสามัญควบคูและสอนวิชาชีพไป
พรอมกัน 
 2.4 ทานพยายามพัฒนาศูนยการศึกษานอกโรงเรียนจังหวัดยะลา โดยขอเงินทุนสนับสนุน
โครงการตาง ๆ ใหมีโอกาสเทาเทียมชุมชนอื่น  โดยเฉพาะพี่นองมุสลิมที่อยูในชนบทสามารถเรียน
ได โดยไมตองออกไปเรียนที่ศูนยฯ  ทางศูนยจะจัดสงวิทยากรและบุคลากรไปชวยสอนและพัฒนา
ในดานตาง ๆ    
 2.5 ทานพยายามใหมกีารศึกษาทางวทิยุและใชศูนยอานหนังสือประจําหมูบานเปนตัว
ประกอบเพื่อกนัลืมภาษาและรักการอาน 
 
3. ดานการเมืองการปกครอง 

3.1 ทานมีแนวคิดในดานการเมืองการปกครองเนื่องจากไดรับอิทธิพลตั้งแตทานเริ่มเรียนที่
รัฐ กลันตัน มาเลเซีย จากการที่ทานเรียนรูและเขาใจ เกี่ยวกับการเมืองการปกครอง ประกอบกับการ
ไดรับอิทธิพลแนวคิดของเต็งกูมะฮมูด มะไฮยิดดีน  บิน อับดุลกาเดร  ที่ตองการใหสภาพความ
เปนอยูของประชาชนชาวไทยมุสลิมในจังหวัดชายแดนภายใตอยูอยางสงบปราศจากขอขัดแยง
ระหวางประชาชนกับฝายรัฐบาล ไมตองการใหรัฐมองขามและไปใหความสําคัญตอการดํารงชีวิต 
และสวัสดิการตาง ๆ ใหเทาเทียมกัน 
 ทานมีความตองการอยางแรงกลาที่จะพัฒนาพื้นที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใตโดยอาศัย 
อํานาจและตําแหนงทางการเมือง ทานจึงสมัครลงเลือกตั้งสมาชิกสภาพผูแทนราษฎรถึง 2 คร้ังและ
สุดทายไดลงสมัครสมาชิกสภารางรัฐธรรมนูญ ไดทํางานในตําแหนง คณะกรรมการกรรมาธิการ
วิสามัญ สภารางรัฐธรรมนูญ 
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